
Prévention des risques professionnels, suivi de santé, 
aide au maintien dans l’emploi, vous bénéficiez d’un 
ensemble complet de services pour vous 
accompagner durant votre activité.

Vous disposerez également d’une visite médicale à Vous disposerez également d’une visite médicale à 
chaque affiliation, d’une étude de vos conditions de 
travail (sur demande) et d’un accès à un colloque 
annuel ou à un entretien individuel avec un de nos 
professionnels de santé ou IPRP ( Intervenant en 
prévention des risques professionnels). Les chefs 
d’entreprises y sont également conviés. Ces 
rencontres sont l’occasion d’élargir son cercle 
professionnel, de favoriser les opportunités, les 
partages d’expériences et de bonnes pratiques autour 

COMMENT ADHÉRER ?
Pour adhérer à cette offre spécifique, une convention sera 
signée avec le service de prévention et santé au travail de 
votre choix, sans limitation géographique. Elle s’établit sur 
base volontaire, sans obligation légale, pour une durée 
minimale d’un an renouvelable par reconduction expresse. 

Notre offre spécifique s’adresse aux travailleurs 
indépendants (travailleurs non-salariés) tels que les 
auto-entrepreneurs, les professions libérales, les chefs 
d’entreprises isolés, les freelances, tout travailleur exerçant 
seul, sans salariés. 
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ADAPTÉE À VOS BESOINS 

CONTACTEZ-NOUS

02.51.68.45.64              contact@sminov.org

DÉCOUVREZ NOTRE OFFRE SPÉCIFIQUE

Prévention, santé, maintien en emploi 

TRAVAILLEURS INDÉPENDANTS


